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Enquadramento

0 Dia da Defesa Nacional (DDN] visa “sensibilizar os jovens para a temdtica
da Defesa Nacional e divulgar o papel das Forgas Armadas, o quem incumbe a
defesa militar da Republica” (Lei do Servigo Militar, 1999]. Decorre nos Cen-
tros de Divulgacgéo do Dia da Defesa Nacional [CDDN), sedeados em unidades
militares dos trés ramos das Forgas Armadas (FA]. A comparéncia ao DDN é
um dever militar para todos os cidadaos portugueses com 18 ou mais anos
de idade.

0 presente documento visa apresentar uma sintese dos principais dados glo-
bais referentes a 14.% edicdo do DDN, que decorreu entre janeiro e dezembro
de 2018 em 30 centros de divulgagao de todo o pais, procurando fornecer
aos principais intervenientes institucionais uma caracterizagéo sociodemo-
grafica dos jovens participantes, a avaliag&o que estes formulam sobre este
dever militar, assim como o seu posicionamento face as FA, numa perspetiva
institucional e profissional.

Do ponto de vista metodoldgico, importa dar conta que esta edicdo contou
com a presenca de 102 919 jovens, dos quais resultaram 66 566 inquéritas,
correspondendo a uma taxa de cobertura de 64,7% (com garantia de repre-
sentatividade de todos os CDDN e de todos os distritos].
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Caracterizacao da populacao participante

no Dia da Defesa Nacional

Inicia-se o presente documento com um conjunto de
indicadores base relativos a caracteristicas sociode-
mogréaficas dos jovens participantes, na sua maioria
da faixa etaria dos 18-19 anos, procurando delimitar
0s tragos constitutivos do seu perfil. Trata-se de uma
matéria de grande relevancia para depois compreender
os contornaos da relacao dos jovens com as FA em sen-
tido mais lato.

Adistribuicdo dos respondentes quanto ao sexo, no ano
de 2018, mostra-se relativamente homogenea, com
uma distancia de 0,8% entre os jovens do sexo mascu-
lino e as jovens do sexo feminino [grafico 1].
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No grafico 2, e possivel observar a distribuicdo do
distrito de residéncia dos jovens participantes no DDN
no ano de 2018. Pode constatar-se que a tendéncia de
distribuicéo da residéncia & congruente com o padréo de
desenvolvimento do pais, em que a grande concentragao
populacional é no litoral e nos centros urbanos da Grande
Lisboa (N=12717] e Grande Porto (N=11518). O distrito
de Setubal aparece como o terceiro mais representado
(N=6527), seguido de Braga ([N=4840] e Aveiro (N=44395].

Gréafico 2
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No gue concerne a situagao atual dos jovens partici-
pantes no DDN, e como exposto no grafico 3, constata-
-se que 72,4% sao estudantes [73,2% em 2017], 10%
sdo trabalhadores-estudantes (8,8% em 2017), 11,4%
estdo empregados (10,9% em 2017]) e 6,2% estdo
desempregados (7,1% em 2017]. Ressalva-se ainda o
facto de 17,6% dos jovens ja terem abandonado o sis-
tema de ensino, néo estando atualmente a prosseguir
as suas qualificagdes escolares/académicas.



Relativamente ao nivel de escolaridade [frequentado
ou concluido), é possivel verificar que a grande maio-
ria dos jovens assinalou 0 12.° ano [51,6%] ou referiu
estar afrequentar o ensino superior (24%]), havendo, no
entanto, ainda uma percentagem significativa (11,5%)
como 9.° ano de escolaridade ou menos. Analisando por
sexo, e considerando os dados do grafico 4, pode ver-se
que ha predominancia do sexo feminino na frequéncia
do ensino superior (28,2% contra 19,8%, uma diferenca

Gréfico 3
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sentido inverso. A populagdo com menos que 0 9.° ano
passou de 15,9% para 1,8%, ao passo que 0s que tem o
9.° ano representavam 21,9% e agora séo 9,8%.

Mas a configuracao dos niveis de escolaridade tem
ainda um padré&o de distribuicéo regional. A situacéo
€ muito diferente consoante a regido do pais, o que
faz com que a populacao que se apresenta em cada
CDDN seja, consequentemente, diferente.

Tabela 1
ESCOLARIDADE DOS PARTICIPANTES, POR DISTRITO

Atabela 1lretrata essadiversidade regional, podendo
notar-se os menores niveis de escolaridade existen-
tes nas Regifes Autdnomas dos Acores e Madeira,
assim como algumas diferencgas nas regides do Can-
tinente. A este nivel, Setubal € um dos distritoscom a
escolaridade mais baixa. Pelo contrario, os distritos
de Viana do Castelo, Coimbra, Leiria e Castelo Branco
séo os que apresentam populacao jovem mais esco-
larizada.

Distrito de residéncia OE;Z:ZS 10.°oull.°ano 12.°ano ensinir::l'.:erior N.° total
Aveiro 10,9% 8.8% 53,2% 26,5% 4495
Beja 15,0% 7.1% 48,6% 28,7% 704
Braga 9,7% 11.8% 55.7% 22,2% 4838
Braganca 13.3% 12,9% 51,0% 21,7% 727
Castelo Branco 9,0% 7,4% 54,4% 28,5% 754
Coimbra 8,5% 8,7% 57.1% 25,5% 3134
Evora 12,3% 11,1% 54,2% 21,9% 1287
Faro 16.,4% 11,0% 46,8% 25,0% 3560
Guarda 9,4% 12,4% 55,0% 22,5% 993
Leiria 8,1% 9,9% 55,9% 25,6% 2816
Lishoa 10,9% 14,4% 49,4% 24,5% 12712
Portalegre 14,4% 14,7% 50,4% 19,7% 875
Porto 10,7% 10,3% 51.7% 26.6% 11454
Santarém 10,3% 9,0% 52,8% 27,4% 2202
Setubal 14,7% 19,6% 47,3% 17.9% 6527
Vianado Castelo 8,4% 4,1% 54,0% 32,9% 1498
Vila Real 10,8% 10,0% 52,7% 25,8% 1370
Viseu 10,5% 12,3% 54,0% 22,6% 2686
Angra Heroismo 15,4% 12,4% 55,5% 16,1% 434
Horta 19,0% 14,9% 49,6% 16,1% 242
Ponta Delgada 23,4% 13,7% 46,9% 15,3% 965
Madeira 13,4% 16,5% 52,3% 16,9% 1819

Total 12,5% 11,5% 52,2% 23,2% 66092




No grafico 6 é possivel observar a idade em que os
participantes deixaram de estudar [independente-
mente de terem cumprido ou n&o a escolaridade obri-
gatoria). Embora a grande maioria o tenha feito aos
18 anos, 3112 jovens abandonaram a escola antes de
serem maiores de idade.

Quanto a escolaridade dos pais encontra-se um feno-
meno que ja tem sido referenciado, em que as mulhe-
res tendem a estar mais representadas nas escolari-
dades mais elevadas. No grafico 7, existem mais 5,4%
de mé&es do que pais com o ensino superior. 0 mesmo
se verifica para o ensino secundéario com uma dife-
renca de 6,8%.

A ideia transmitida no paragrafo anterior & refor-
cada pelo grafico 8 que evidencia uma clara diferenca
entre as jovens do sexo feminino e os do sexo mas-
culino quanto a escolaridade maxima que preten-
dem concluir: 73,3% das jovens ambicionam o ensino
superior, uma diferenca de 15,4% quando comparado
com o sexo masculina.
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Os jovens e as Forgas Armadas

Apreciacao do Dia da Defesa Nacional

A importancia e a dimensé&o do DDN, um dever de cida-
dania que envolve anualmente um universo populacional
superior a 100 mil cidad&@os e que por isso se constitui
como um dos principais instrumentos na relagdo das FA
com os jovens, justifica uma monitorizagéo constante
e abrangente. Neste sentido, a opinido geral que os
jovens manifestaram sobre o evento é bastante favo-
ravel, com 80,1% dos inquiridos a referir que gostaram
ou gostaram muito do Dia (grafico 9). Dada a hetero-
geneidade do publico participante (em termos de esco-
laridade, situacao profissional e de origem geografica),
atingir estes valores de aceitacdo € bastante positivo,
até porgue ao longo dos varios anos de realizacao se

Grafico 9
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tem conseguido uma tendéncia geral de evolugéo positiva.
No que respeita a influéncia da escolaridade nesta
apreciacédo (grafico 10], em primeirolugarimporta des-
tacar que os valores de apreciacdo sdo bastante positi-
vos, em todos os niveis considerados. Isto significa que,
emtermos deincluséo, o DON consegue ter umimpacto
positivo e ajustar-se a diversidade da escolaridade dos
jovens. No entanto, importa referir que a relacao entre
0 aumento da escolaridade e a apreciagdo do DDN €
ainda inversamente proporcional, ja que a medida que
a escolaridade aumenta o grau de apreciacdo tende a
diminuir ligeiramente, mas com progressos positivos
face ao ano anterior.

Grafico 10
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Relativamente a “validagdo” deste evento, apesar de
estarmos perante um dever militar no qual a partici-
pacgédo assume contornos de obrigatoriedade, néo pode
ser desconsiderado o facto de apenas 1,3% dos jovens
afirmarem que ndo deveria existir qualguer mecanismo
de transmissdo de informacé&o sobre a Defesa Nacional
e as Forcas Armadas (grafico 11).

Para a grande maioria dos jovens, o mais adequado é a
realizagado do DON em Unidades Militares ou com pre-
senca militar (58,4%). No entanto, sdo relevantes os
33,7% que apontam para uma maior interligacdo com o
universo escolar, seja em termos de espaco de realiza-
cdo, seja em termos de inclusdo do tema nos seus pro-
gramas.

Grafico 11
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No grafico 12 é apresentado outro indicador que podera
ser considerado complementar ao de apreciacdo sobre
o DDN, ja que se relaciona com o que os jovens conside-
ram ter sido o objetivo deste Dia.

No modelo anterior do DDN, mais concretamente em
2012/2013, os jovens consideravam como objetivo
principal do mesmo a transmisséo de informacéao sobre
as FA [35,7%] e a informacgdo sobre Defesa Nacional
(37, 7%), perfazendo estes dois objetivos 73,4% da
amostra. Apos a reformulacgdo do modelo do DDN, veri-
ficou-se, por exemplo em 2017, que 60,1% consideram
que visa transmitir informagé&o sobhre Defesa Nacional.
Em 2018, estes valores permanecem praticamente
inalterados com 61,6%.

Gréfico 12
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Representacgdes sobre as Forgas Armadas

Os dados apresentados nesta secgéo visam descre-
ver, em tracos gerais, 0 que 0S jovens pensam sohbre
as FA, seja enquanto instituicdo, seja pelas oportu-
nidades profissionais que proporcionam. A primeira
variavel considerada, exposta no grafico 13, compara
0 nivel médio de confianga que os jovens atribuem
a diversas instituicoes, ficando a confianca nas FA
escalonada em 2.° lugar, sendo ultrapassada apenas
pela confianca depositada nos Bombeiros.

Foi também pedido aos jovens que manifestassem o

Grafico 13
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seu grau de concordancia relativamente a um conjunto
de frases sobre as FA. Os dados obtidos [grafico 14]
demonstram que, de uma forma muito clara, os jovens
concordam com a necessidade de existéncia das FA para
a seguranca do pais, e tamhém se pronunciam de forma
muito favoravel relativamente a sua eficacia no cumpri-
mento das missdes e ao seu nivel de organizacéo. Pode
dizer-se que, do ponto de vista institucional, as FA tém
uma muito boa aceitagdo junto da populacéo jovem.
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Noutra perspetiva, a das representagoes profissio- Grafico 15
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A predisposicao para o ingresso nas Forgas Armadas

Uma outra dimensé&o de analise pertinente prende-se
com a manifestacao de intengdo dos jovens emingres-
sar nas FA. A este respeito verifica-se que 45,8% dos
jovens participantes em 2018 manifestam essa pre-
disposicao, ao passo que 41% a afastam (grafico 17].

N&o se trata aqui de afirmar que todos estes jovens se
vao apresentar como candidatos ao ingresso nas FA. Esta
seria uma leitura abusiva dos dados. Trata-se, sim, de um
indicador que, associado as representacdes positivas que
veiculam sobre as FA, demonstra que a base de trabalho,
em materia de relagdo com os jovens portugueses, e

bastante positiva, ndo se registando sinais que apontem
paranenhum fenémeno de rejeicao da Instituigéo Militar.
Analisando a variagéo da predisposicao para o ingresso
em funcgdo do sexo, no grafico 18 ¢ possivel constatar
uma influéncia muito visivel desta variavel. A percenta-
gem de jovens do sexo masculino que colocam a pos-
sibilidade de ingressar nas FA eé claramente superior
(49,3%] aregistada para a populagao feminina (42,3%].

Analisando a variagdo desta predisposicdo para o
ingresso em funcao da escolaridade (grafico 19], é pos-
sivel constatar que a percentagem de jovens interessa-
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dos em ingressar nas FA vai diminuindo a medida que a
escolaridade aumenta. No entanto, ter 46,9% dos jovens
do 12.° ano a nao afastar a possibilidade de ingressar é
muito relevante.

Com objetivos meramente ilustrativas, apresenta-se

também a variacdo desta predisposigéo para ingresso
em funcgéo do distrito de residéncia (grafico 20), para

Gréfico 20
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deve a grande densidade populacional deste distrito.
Até agora vimos o potencial maximo da predisposi-
cao para o ingresso, sendo este composto por sen-
sivelmente 30 mil jovens [(apontando apenas o0s
dados dos inquéritos validos, sem extrapolar para
0 universo populacional de referéncia). Delimitando
mais estes numeros, atraves do grau de concretiza-
cao dessa intencdo, conseguiu-se apurar que perto
de 20 mil jovens pensa seriamente em protagonizar
esse ingresso [29,9% dos inquiridos). Indo ainda mais
longe, verificou-se que sensivelmente 8 mil destes
jovens inquiridos ponderam mesmao ingressar, num
periodo de tempo inferior a 12 meses. Ou seja, apura-
ram-se 0s jovens com maior probabilidade de se tor-
narem candidatos, mas também se conseguiu aferir
0 potencial mais amplo de recrutamento neste seg-
mento populacional (grafico 21).

Um outro dado muito importante para efeitos de afe-
ricdo do posicionamento das Forgas Armadas na pers-
petivacdo do futuro profissional dos jovens, prende-se

Grafico 21
POTENCIAL DE RECRUTAMENTO DAS FA
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com o ramo em que projetam esse ingresso. Os dados
obtidos (grafico 22) demonstram, desde logo, que sub-
jacente a intencdo/ideia de ingressar esta a escolha de
um determinado ramo, uma vez que pouco mais de 7%
dosjovens afirmaram néo ter uma ideia concreta neste
dominio. Trata-se de um elemento muito importante
em materia de estruturacéo e desenvaolvimento de pro-
cessos/estrategias de comunicacao.

Quantoasescalhas, destaca-se que em 2018, dosjovens
que afirmam poder vir a ingressar nas Forgas Armadas,
nos regimes de voluntariado e de contrato, 46,7% esco-
Iheram o Exército como ramo preferencial, seguidos de
23,1% para a Forca Aérea e 22,4% para a Marinha. Este
escalonamento entre os ramos [com uma distancia
relativa do Exeército face aos demais muito relevante], ja
se tinha verificado em anos anteriores, como é o caso de
2017. No entanto, ha a destacar tamhém que se regista
uma tendéncia de reducdo da preferéncia do Exército e
um incremento na Forca Aérea e na Marinha.

Gréfico 22
RAMO DE PREFERENCIA PARA INGRESSO NAS FA
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No gue respeita aos motivaos com que os jovens justifi-
cam as suas intencOes (grafico 23], observa-se como
fator maisrelevante paraoingresso a percegéo de gos-
tar da vida militar (61,4%), seguida pela possihilidade
de participagdo em missdes humanitarias e de apoio
a paz [55,7%). Num patamar mais distante, mas ainda
relevante, encontram-se os motivos de continuagéo de
estudos e formacao profissional [22,3%), concurso as
Forcas de Seguranca (17,8%) e concurso aos quadros
permanentes das FA [16,6%).

Analisando agora o grafico 24, construido atraves das
respostas dos jovens que ndo tém intencéo de ingressar
nas FA, identifica-se como fator mais relevante o inte-

Grafico 23
MOTIVOS JUSTIFICATIVOS DA INTENGAO
DE INGRESSAR NAS FA
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resse com a continuagdo em exclusivo dos estudos (com
52,7% dos jovens a identificarem este fator como rele-
vante], seqguido por n&o gostar das caracteristicas da
vida militar (assinalado por 39,1% dos jovens] e por néo
querer ficar longe de casa (25%]. Ou seja, a continuidade
dos processos de qualificag8o que estes jovens preten-
dem encetar & que parece fundamentar o afastamento
do ingresso nas FA, podendo por isso ser interpretado
como uma justificagdo assente numa ldgica de percurso
de vida e menos derivada das caracteristicas da oferta.
Caberéa as FA desenvaolver estratégias que potenciem o
seu papel enquanto parceira ou base de sustentagéo de
percursos/projetos pessoais qualificantes, para conse-
guir chegar melhor a este segmento de jovens.

Grafico 24
MOTIVOS JUSTIFICATIVOS
DA INTENCAO DE NAD INGRESSAR NAS FA
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Notas conclusivas

O Apesar de alguma diversidade regional relevante, um dos tragcos mais dis-
tintivos dos jovens portugueses € a sua crescente escolarizagao [(mais
vincada no sexo feminino);

O 0 Dia da Defesa Nacional, enquanto elemento da relagdo com os jovens,
funciona de forma muito satisfatdria. Apesar da obrigatoriedade da par-
ticipacédo é visto como muito interessante, percecionado como momento
de informacao e a sua existéncia (com ligacdo ao contexto militar) € legi-
timada pelos participantes;

O Osjovens portugueses tém representagdes muito positivas sobre as For-
cas Armadas, tanto numa perspetiva institucional como profissional;

O 0 segmento populacional que ndo afasta a possibilidade de ingresso nas
Forgas Armadas € relevante em termos quantitativos e demonstra que a
base de trabalho € positiva. Ha aspetos que podem ser potenciados (maior
aceitacdo no sexo feminino e nos niveis de escolaridade mais elevados],
mas eventuais problemas conjunturais de recrutamento ndo derivam de
nenhum processo de rejeicdo ou de desvalorizag8o das Forgcas Armadas
por parte destes jovens, pelo contrario. Neste dominio, as Forgas Arma-
das tém uma situagdo muito positiva, pelo que a sua atuagéo (para atingir
patamares mais elevados de atratividade] devera recair em aspetos asso-
ciados a configuracgéo (instrumental] da sua oferta.
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